人工智能技术应用（55所）专业接收预转专业学生
考核方案
根据《威海海洋职业学院学生专业调整管理方法》规定，秉着公平公正的态度，信息工程系对拟转入人工智能技术应用（55所）专业的学生进行如下要求：
1、 综合评价
入校期间遵守学校校规校纪，尊敬师长，团结同学。需提供现任辅导员对其学生的评语。评语中需注明未曾受到任何学校或者系的处分。评语不合格或已受处分者不予调整专业。
满足正常心理健康调查问卷的各项要求。
2、 综合面试
全方面了解学生对本专业的认识，需要对学生进行面试，面试问题如下：
（1） 为什么想转入人工智能技术应用专业？
（2） 谈谈你对人工智能专业的认识？
（3） 之前接触过人工智能相关的课程吗？转入新专业你的优势在哪里？
（4） 转专业这个问题考虑了多长时间，是否与父母沟通？
（5） 你如何规划三年的大学生活？毕业后如何打算，是继续深造还是就业？




物联网应用技术专业接收预转专业学生考核方案
根据《威海海洋职业学院学生专业调整管理办法》规定，秉承公平公正的态度，信息工程系对拟转入物联网应用技术专业的学生要求如下：
一、学习成绩
夏考学生成绩350分以上，综合评价、单招、春考学生成绩在专业前30%。
二、学习态度
未曾受学院或者系的处分。
3、 考核
考核采用面试形式：
（1）为什么想转入物联网应用技术专业？
（2）自己擅长的是什么？对专业有什么了解？
（3）自己的学校规划和毕业后的规划？升本还是就业？


















信息安全技术应用专业接收预转专业学生考核方案
根据《威海海洋职业学院学时专业调整管理方法》规定，秉承公平公正的态度，信息工程系对拟转入信息安全技术应用专业的学生进行如下考核：
1、 思想品德和身心健康
有坚定的政治方向，热爱祖国；认真研读学院《学生手册》，遵守学院和系的行为守则；积极参加各项团队活动，热爱集体，尊敬师长，和同学们和睦相处。
2、 入学成绩及原系部评价
军训期间出勤情况、在校住宿检查情况、辅导员介绍信（所在系盖章）。
夏考、春考学生入学成绩不应低于同批次学生的录取分数线。
3、 综合面试
全方面了解学生对信息安全技术应用专业的认知，需要对学生进行面试，面试主要考察以下方面：
1、对原专业和信息安全技术应用专业的认知，以及对大学阶段、未来升学就业的规划。
2、信息安全不仅仅是从业人员的工作，也需要每个人的参与和维护。能够分析平时在使用手机、电脑等联网设备时的一些习惯对个人信息安全可能造成的影响。
3、对信息安全领域常用的、基础的应用技术、背景知识、基本命令、使用习惯等的了解。
云计算技术应用专业接收预转专业学生考核方案
根据《威海海洋职业学院学时专业调整管理方法》规定，秉着公平公正的态度，信息工程系对拟转入云计算技术应用专业的学生进行如下考核：
一、思想品德和身心健康
有坚定的政治方向，热爱祖国；认真研读学院《学生手册》，遵守学院和系的行为守则；积极参加各项团队活动，热爱集体，尊敬师长，和同学们和睦相处。
二、学习态度和生活态度
态度决定一切，无规矩不成方圆，为了多方面的了解学生，需提供军训期间出勤情况和在校住宿检查情况。
三、综合面试
全方面了解学生对本专业的认识，需要对学生进行面试，面试问题如下：
1、为什么想转入云计算技术应用专业？之前对计算机方向有接触吗？
2、你对云计算技术应用专业的了解？
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